AVENANT
A

L’ACCORD DE GROUPE
SUR LES DISPOSITIONS SOCIALES APPLICABLES AUX SALARIES
DES SOCIETES DU GROUPE THALES

Entre: Monsieur Yves BAROU, Directeur des Ressources humaines du Groupe THALES,
agissant par délégation du Président Directeur Général pour le compte de la société
THALES SA, entreprise dominante du Groupe constitué des sociétés visées en
annexe,

d’une part
et les Organisations Syndicales représentatives au niveau du Groupe, représentées par les
coordinateurs syndicaux ci-aprés désignées :

la CFDT représentée par : Monsieur Guy HENRY

la CFE/CGC représentée par:  Monsieur Hervé TAUSKY

la CGT représentée par Monsieur Laurent TROMBINI
la CFTC représentée par : Monsieur Alain DESVIGNES
la CGT / FO représentée par:  Madame QOdile SISSLER

d’autre part
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PREAMBULE

Le 23 novembre 2006, les parties ont conclu un accord groupe portant sur les dispositions
sociales applicables aux salariés des sociétés du Groupe THALES.

Il est convenu, entre les parties signataires de 1’accord groupe sur les dispositions sociales
applicables aux salariés des sociétés du Groupe THALES d’intégrer les sociétés AIR
COMMAND SYSTEMS INTERNATIONAL SAS et THALES RAIL SIGNALLING
SOLUTIONS au périmétre des sociétés visées par I’accord Groupe a I’article 40 et défini &
I’annexe 1 et si nécessaire d’actualiser la liste compte tenu des fusions intervenues.

e

ARTICLE 1 Objet de I’avenant

Dans ces conditions, les parties conviennent de substituer ’annexe 1 bis, jointe au présent
avenant, 3 'annexe 1 de 1’accord sur dispositions sociales applicables aux salariés des
sociétés du Groupe THALES.

Il en résulte que les sociétés comprises dans le périmétre de 1’accord sur les dispositions
sociales applicables aux salariés des sociétés du Groupe THALES sont désormais définies a
I’annexe 1 bis du présent avenant.

Les dispositions de ’accord portant sur les dispositions sociales applicables aux salariés des
sociétés du Groupe THALES s’appliquent donc aux sociétés intégrées, dans les conditions
prévues par cet accord.

ARTICLE 2 Dépdt et publicité

Conformément aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur, le texte du présent
avenant sera notifié 4 I’ensemble des organisations syndicales représentatives au niveau du
Groupe et déposé par la Direction des Ressources Humaines du Groupe, en deux exemplaires,
aupres de la direction Départementale du Travail de I'Emploi des Hauts de Seine, et en un
exemplaire au secrétariat greffe du Conseil des Prud’hommes de Nanterre.
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De plus, un exemplaire de cet avenant, sera transmis a ’Inspection du Travail.

Pour la Société THALES, représentée par Monsieur Yves BAROU, Directeur des Ressources
Humaines du Groupe THALES, en sa qualité d’employeur de I’entreprise domipante,

Pour la CF.D.T.,
Monsieur Guy HENRY

Pour la CF.E.-C.G.C.,
Monsieur Hervé TAUSKY

Pour la C.F.T.C,
Monsieur Alain DESVIGNES
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Pour la C.G.T, %
Monsieur Laurent TROMBINI

Pour la C.G.T.-F.O,, @,Q) PN /D%J

Madame Odile SISSLER
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