THALES

Elections professionnelles Thales 2018 / 2019

La simplification des structures juridiques du Groupe ayant amené & conduire plusieurs
négociations au niveau du Groupe, dont la mise en place des nouvelles Instances
représentatives du Personnel, il a été convenu, entre la Direction des Ressources humaines
France et les Organisations syndicales représentatives au niveau du Groupe ce qui suit :

« La négociation relative & la mise en place des nouvelles Instances représentatives
du Personnel ne pouvant étre finalisée dans les délais prévus, il est convenu entre
la Direction des Ressources Humaines et I'ensemble des Organisations syndicales
représentatives au niveau du Groupe, de reporter simultanément les élections
professionnelles prévues en novembre 2018 au mois de mars 2019, ceci, afin de
garantir le bon déploiement de I'Accord Groupe ».

Fait & Paris-la-Défense, le 6 juillet 2018
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